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AMPLIACIÓN OFERTA DE EMPLEO (PROMOCIÓN INTERNA) 

 

Almadén, 10 de Diciembre de 2025 

 

MINAS DE ALMADÉN Y ARRAYANES, S.A., S.M.E. (MAYASA)  es una  compañía que  

forma parte del grupo de empresas públicas que componen la Sociedad Estatal de 

Participaciones Industriales (SEPI). 

 

La Empresa tiene la necesidad de la sustitución de un MAYORAL que causará baja 

definitiva en la empresa y por ello se prevé la selección mediante este proceso de 

promoción interna para la cobertura del citado puesto de trabajo en la dehesa de 

Castilseras propiedad de MAYASA. 

 

Los puestos de trabajo son de carácter indefinido, por reposición de efectivos, de las 

características que se indican a continuación y de conformidad con la Disposición 

Adicional Vigésimo Primera de la Ley 31/2022 de 23 de diciembre, de  Presupuestos 

Generales del Estado para 2023, no necesitando la misma de autorización dado que la 

oferta está dirigida a personal que actualmente tiene una relación laboral indefinida en 

la compañía. 

 

Se procede a ampliar la Oferta de empleo (promoción interna) de una a dos plazas de 

Mayoral en las mismas condiciones publicadas el día 3 de diciembre. 

 

Como consecuencia de esta ampliación se procede del mismo modo a ampliar el plazo 

de presentación de solicitudes hasta el día 12 de diciembre. 

 

Se anuncia del mismo modo que la fecha prevista para la realización de las entrevistas 

será el día 18 de diciembre a partir de las 12:00 horas. 

 

El Órgano de Selección. 


